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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1.  «Асоціація випускників Самбірського фахового педагогічного коледжу 

імені Івана Филипчака є добровільним, неприбутковим об'єднанням фізичних 

осіб, створеним для здійснення та захисту прав і свобод людини. Діяльність 

Асоціації ґрунтується  на співпраці її учасників для досягнення цілей і 

реалізації спільних інтересів, визначених цим Положенням. 

1.2. Асоціація формується із числа випускників Самбірського фахового 

педагогічного коледжу імені Івана Филипчака ( далі -  Коледж), також до її 

складу можуть входити посадові особи Коледжу. 

1.3. Асоціація створена відповідно до чинного законодавства України. 

1.4. Асоціація є непідприємницьким товариством, основною метою якого не є 

одержання прибутку. Організація вільна у виборі напрямків своєї діяльності та 

діє на засадах добровільності, самоврядності, вільного вибору території 

діяльності, рівності перед законом, відсутності майнового інтересу її членів, 

прозорості, відкритості та публічності. 

 

 

2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

2.1. Метою діяльності Асоціації є створення цікавого, дієвого та корисного 

середовища для розвитку випускників, студентів та науковців Самбірського 

фахового педагогічного коледжу імені Івана Филипчака, представлення та 

захист загальних інтересів, координація діяльності її членів для досягнення 

корисних громадських, культурних, соціальних, інформаційних і благодійних 

цілей, зміцнення зв'язків випускників між собою. 

2.2. Основною метою діяльності Асоціації є:  

- зміцнення зв'язків між випускниками, здобувачами освіти, педагогічними 

працівниками Коледжу, іншими учасниками освітнього процесу; 

- сприяння реалізації навчальних, науково-методичних, соціальних і 

виробничих напрямків розвитку Коледжу; 

- створення умов для освітнього, культурного і професійного 

спілкування випускників, здобувачів освіти та викладачів Коледжу. 

2.3. Основними напрямами діяльності Асоціації є: 

 -створення майданчика для взаємного спілкування випускників, у тому 

числі членів Асоціації; 

            - збереження та примноження найкращих традицій Коледжу ; 

- підтримка ініціатив випускників, студентів, науково- викладацького складу 

Коледжу для зміцнення престижу наукових шкіл, пошук нових інноваційних 

напрямів у науці та освіті; 

-реалізація проєктів, спрямованих на сприяння працевлаштування і становлення 

у професії випускників і студентів Коледжу; 

-підтримка проєктів, програм, заходів, а також інших ініціатив Коледжу; 

-організація творчих вечорів, кіно/відео показів, запрошення артистів, 

проведення конкурсів і фестивалів, концертів, культурно-масових і урочистих 
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заходів, спортивних заходів, у тому числі благодійного характеру; 

-сприяння інформаційній підтримці членам Асоціації; 

-проведення інформаційних зустрічей, зібрань, тренінгів, майстер - класів, 

робочих груп. 

3. Для розв'язання вищевказаних завдань Асоціація в порядку, передбаченому 

чинним законодавством, здійснює, такі види діяльності: 

-ведення інформаційної бази даних випускників Коледжу; 

-забезпечення зв’язку з випускниками, в установленому законом порядку; 

-проведення різних соціологічних опитувань, анкетувань, співбесід тощо зметою 

поширення інформації про Коледж; 

-організація культурного спілкування випускників Коледжу; 

-здійснення заходів щодо залучення випускників до добровільної участі в 

реалізації проєктів та програм розвитку Коледжу. 

 

3. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ АСОЦІАЦІЇ 

 

 

3.1. Членство в Асоціації є добровільним та індивідуальним. 

3.2. Членами Організації можуть бути громадяни України, іноземні громадяни і 

особи без громадянства, які у різні роки закінчили Коледж викладачі та 

співробітники, які викладали або працювали чи викладають або працюють 

зараз. 

3.3. Ніхто не може бути примушений до вступу в Асоціацію.  

 

3.4. Усі члени Асоціації є рівними у реалізації своїх прав та обов’язків. 

3.4.1. До прав члена Асоціації належить: 

-обирати і бути обраними до керівних органів Асоціації, брати участь у всіх 

заходах, що проводяться Асоціацією; 

-брати участь у роботі постійних та тимчасових комісій, створених за рішенням 

уповноважених органів Асоціації; 

-вільно відстоювати і пропагувати ідеї та пропозиції з питань, що 

обговорюються в Асоціації до прийняття рішень з цих питань; 

-вільно виходити з Асоціації за власною письмовою заявою. 

-члени Асоціації зобов’язані дотримуватись положень та Статуту Асоціації; 

3.5. Членство в Асоціації припиняється у випадках виходу із Асоціації за власним 

бажанням; 

-виключення із Асоціації, за рішенням Правління; 

- у зв’язку із порушенням вимог цього Статуту, або якщо діяльність члена 

суперечить меті та напрямам діяльності Асоціації, або якщо член втратив зв’язок 

із Асоціацією без поважних. 
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-вихід з Асоціації здійснюється за письмовою заявою члена Асоціації на ім‘я 

Голови Асоціації; 

- членство в Асоціації припиняється з дня подання такої заяви та не потребує 

додаткових рішень, крім Голови Асоціації, членство якого припиняється з дня, 

наступного за днем обрання нового Голови Асоціації. 

3.6. Питання про виключення з членів Асоціації вирішується Правлінням 

Асоціації більшістю голосів його членів. 

3.7. Член Асоціації не має права голосу при вирішенні Загальними зборами 

Асоціації питань щодо вчинення ним правочину та щодо спору між ним і 

Асоціацією. 

 

 

 

4. СКЛАД ТА СТРУКТУРА АСОЦІАЦІЇ, ЇЇ ПОВНОВАЖЕННЯ 

 

4.1. Членство в Асоціації може бути індивідуальним або колективним. 

4.2. Членами Асоціації можуть бути громадяни України, іноземці та 

особи без громадянства, які перебувають в Україні на законних підставах, 

досягли вісімнадцятирічного віку і є випускниками або студентами Коледжу та 

активно сприяють виконанню завдань Асоціації. 

4.3. Прийом членів до Асоціації здійснюється на підставі заповненої 

заяви-анкети. 

4.4. Колективними членами Асоціації можуть бути колективи установ, 

підприємств, організацій, які є замовниками кадрів – випускників Коледжу та 

які сприяють розв'язанню основних завдань діяльності Асоціації, визначених 

цим Положенням. 

4.5. Членство у Асоціації набувається на добровільних засадах на 

підставі особистої заяви або відповідного листа організації або установи. 

4.6. Члени Асоціації виконують функції, покладені на них, на 

безоплатній та позаштатній основі. 

4.7. Керівним органом Асоціації випускників є збори Асоціації. 

4.8. Керівником Асоціації може бути працівником Коледжу, який 

призначається шляхом відкритого голосування членами Асоціації більшістю 

голосів. Пропозиції щодо висунення претендентів на посаду Керівника 

Асоціації можуть ініціюватись як зі сторони Коледжу, так і від членів 

Асоціації. 

4.9. Для забезпечення діяльності Асоціації Коледжем можуть 

надаватись приміщення, інформаційна підтримка з використанням офіційного 

сайту Коледжу та створюються інші необхідні умови для ефективної її 

діяльності. 

4.10. Загальні збори членів Асоціації проводяться один раз на рік або за 
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потребою. 

4.11. Членство в Асоціації не виключає членства в інших громадських 

організаціях. 

4.12. Члени Асоціації мають право: 

-брати участь у заходах, що проводяться Асоціацією; 

-брати участь у розробці та виконанні планів Асоціації; 

-брати участь у розробці програм та проектів Асоціації; 

-мати повну інформацію про всі види діяльності Асоціації; - вийти в будь-який 

момент зі складу членів Асоціації, попередньо повідомивши про це Керівника 

Асоціації в порядки та строки, передбачені Положенням. 

4.13. Члени Асоціації зобов’язані: 

-дотримуватися положень цього документу; 

-брати активну участь у роботі Асоціації; 

-пропагувати цілі діяльності Асоціації; 

-дбати про авторитет Асоціації, поширювати його вплив на громадське життя; 

          -виконувати рішення та дотримуватись рекомендацій керівних органів Асоціації. 

4.14. Членство в Асоціації припиняється: 

-при добровільному виході із Асоціації на підставі письмової заяви, поданої до 

Асоціації або на підставі усної заяви; 

-у випадку порушення Положення, вчинення дій, що завдають шкоди Асоціації 

чи підривають її авторитет, на підставі рішення зборів Асоціації. 

-член Асоціації має право у будь-який час вийти з неї, письмово попередивши 

про це Керівника Асоціації. 

4.15. КерівникАсоціації: 

-здійснює щоденне керівництво справами Асоціації; 

-забезпечує виконання рішень загальних зборів; 

-відповідає за ведення інформаційної бази даних випускників Коледжу та 

проведення моніторингу професійних досягнень випускників; 

-визначає форми організації та залучення випускників Коледжу до участі в 

реалізації проєктів та програм розвитку Коледжу; 

-інформує громадськість щодо діяльності Асоціації через висвітлення 

діяльності та її результатів у засобах масової інформації (у пресі, на 

телебаченні, в мережі Інтернет, на офіційному сайті Коледжу); 

-здійснює підготовку загальних зборів членів Асоціації; 

-допомагає в організації зустрічей випускників Коледжу; 

-забезпечує планування діяльності Асоціації; 

-організовує особистий прийом та розгляд звернень громадян та членів 

Асоціації; 

-забезпечує взаємодію та листування Асоціації з органами виконавчої влади і 
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місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями; 

-здійснює організаційну і методичну допомогу засобам масової інформації 

щодо підготовки матеріалів про діяльність Асоціації; 

-має право представляти інтереси Асоціації у взаємовідносинах із Коледжем, 

випускниками, юридичними особами та органами державної влади. 

 

5. КОШТИ ТА МАЙНО АСОЦІАЦІЇ 

5.1. Асоціація є непідприємницьким товариством. Для здійснення своїх 

програмних та статутних мети і напрямів діяльності у власності Асоціації 

можуть бути кошти, цінні папери, майнові та немайнові права, матеріальні та 

нематеріальні активи, обладнання, транспорт, інші засоби та майно, набуття 

яких не забороняється чинним законодавством України. 

5.2. Асоціація самостійно й незалежно здійснює права володіння, 

користування та розпорядження належним їй майном, коштами, майновими та 

немайновими правами через свої статутні органи в межах їх компетенції. 

5.3. Майно Асоціації складається з коштів або майна, які надходять безоплатно 

або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних 

пожертвувань; 

-пасивних доходів з державних цільових фондів, фінансової підтримки програм 

(проектів, заходів) Асоціації 

- за рахунок коштів державного і місцевих бюджетів, від виконання державного 

замовлення; благодійної, гуманітарної та технічної допомоги, в тому числі 

відповідно до міжнародних договорів України; набуті в результаті 

підприємницької діяльності Асоціації. 

5.4. Доходи (прибутки) або майно Асоціації чи їх частина не підлягають 

розподілу між її засновниками (учасниками), членами Асоціації, працівниками 

(крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членами 

органів управління та іншими пов’язаними з ними особами. 

5.5. Доходи (прибутки) та майно Асоціації використовуються виключно для 

фінансування видатків на утримання Асоціації, реалізації мети (цілей, завдань) 

та напрямів діяльності, визначених цим Статутом. 

 

 

6. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ АСОЦІАЦІЇ 

6.1. Припинення діяльності Асоціації здійснюється за рішенням громадського 

об'єднання, прийнятим Загальними зборами,шляхом саморозпуску. 

6.2. Асоціація має право у будь-який час прийняти рішення про припинення 

своєї діяльності (саморозпуск). 

6.3. Рішення про саморозпуск Асоціації приймається Загальними зборами, якщо 

воно отримало не менш як три четвертих голосів, які мають присутні члени 

Асоціації на Загальних зборах.  
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7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

7.1. Це положення набирає чинності з моменту його затвердження. 

7.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням загальних 

зборів Асоціації, ухвалюються рішенням педагогічної ради Коледжу та 

затверджуються наказом директора коледжу. 

 

 

 

1. Голова Асоціації  

 

Сарахман А.Р.  
(прізвище,ім’я,по батькові) (підпис) 

 

 

 


	1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ
	3. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ АСОЦІАЦІЇ
	4. СКЛАД ТА СТРУКТУРА АСОЦІАЦІЇ, ЇЇ ПОВНОВАЖЕННЯ
	5. КОШТИ ТА МАЙНО АСОЦІАЦІЇ
	6. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ АСОЦІАЦІЇ

