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щодо  оцінювання якості підготовки фахівців у КЗЛОР "Самбірський фаховий 
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Мета опитування: 
визначити рівень задоволеності роботодавців якістю професійної 

підготовки здобувачів та випускників спеціальності «Комп’ютерні науки» КЗ 
ЛОР «Самбірський фаховий педагогічний коледж імені Івана Филипчака», а 
також зібрати пропозиції щодо вдосконалення освітнього процесу відповідно до 
актуальних вимог ІТ-галузі. 

Вкажіть назву організації 18 відповідей 

ФОП 

Управління соціального захисту населення Самбірської РДА 

Телерадіо організація «Телефакт» 

Самбірська філія Львівського обласного центру зайнятості 

ТзОВ «Молокозавод Самбірський»» 

ТзОВ "Екко-Люкс" 

ФОП Голопич М.А. 

ТзОВ «Центр технічної інвентаризації юридичних послуг» 

ФОП Качор В.Р 

ТРО "Телефакт" 

ФОП Буряк 

Самбірська філія обласного центру зайнятості 

ФОБ Качор 

КЗЛОР «ПТУ» 

ТзОВ «Екко-Люкс» 

управління соціального захисту населення 

КЗЛОР «ПТУ- інтернат професійної реабілітації учнів-інвалідів м. Самбора» 

ФОП Барщівський Я. 

 

 







 
 

Аналіз результатів 

Отриманий результат, згідно з яким 100% опитаних роботодавців висловили 
зацікавленість у прийомі на роботу випускників спеціальності 
«Комп’ютерні науки», є надзвичайно позитивним показником ефективності 
освітньої підготовки у КЗ ЛОР «Самбірський фаховий педагогічний коледж 
імені Івана Филипчака». 

Такий одностайний показник свідчить про: 

1.​ Високий рівень конкурентоспроможності випускників на місцевому та 
регіональному ринках праці. Роботодавці бачать у них необхідні знання, 
уміння та навички, які відповідають сучасним вимогам ІТ-сфери.​
 

2.​ Відповідність освітньої програми професійним потребам ІТ-галузі. 
Програмні результати навчання, очевидно, тісно корелюють із реальними 



очікуваннями роботодавців.​
 

3.​ Позитивну репутацію коледжу як закладу, що готує якісних фахівців. 
Висока довіра роботодавців підтверджує ефективність методів навчання, 
практичної підготовки та співпраці з бізнесом.​
 

4.​ Потенціал для розширення партнерств. Готовність роботодавців брати 
випускників на роботу може стати основою для подальшого зміцнення 
співпраці: організації практик, дуального навчання, участі фахівців у 
розробці навчальних програм тощо.​
 

5.​ Високу оцінку практичної підготовки. Навички, які отримують 
студенти під час навчання та проходження практик, є релевантними, 
затребуваними й такими, що забезпечують швидку адаптацію на 
робочому місці.​
 

Загалом, показник у 100% свідчить про те, що підготовка фахівців за 
спеціальністю «Комп’ютерні науки» є якісною, сучасною та орієнтованою на 
реальні потреби ринку праці. 

За підсумками опитування, 83,3% роботодавців високо оцінили рівень 
сформованості загальних і спеціальних компетентностей майбутніх 
випускників спеціальності «Комп’ютерні науки», обравши варіант «дуже 
добре». Такий показник свідчить про загальну позитивну тенденцію у 
професійній підготовці здобувачів освіти. 

За результатами опитування 77% роботодавців зазначили, що задоволені 
рівнем професійної підготовки здобувачів спеціальності «Комп’ютерні 
науки» КЗ ЛОР «Самбірський фаховий педагогічний коледж імені Івана 
Филипчака». 

Такий показник демонструє переважно позитивне ставлення роботодавців до 
якості навчання та підготовки майбутніх фахівців. 

За даними опитування, усі опитані роботодавці (100%) висловили 
готовність продовжувати співпрацю з коледжем з метою вдосконалення 
освітньо-професійної програми (ОПП) «Комп’ютерні науки». Це є важливим 
стратегічним показником, що має суттєве значення для розвитку спеціальності. 


	Аналіз результатів 

